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Nowe wytyczne OECD. Wazne dla firm mierzacych sie z praca zdalng

Zrédto: GAZETAPRAWNA.PL, Mariusz Szulc 02-12-2025

Organizacja Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) zaktualizowata 19 listopada 2025 r.
komentarz do Modelowej Konwencji w sprawie podatku od dochodu i majatku. Po raz pierwszy
znalazt sie w nim odrebny paragraf o opodatkowaniu firm, ktérych pracownicy wykonujg zza
granicy prace zdalna.

Z komentarza wynika, ze samo wykonywanie pracy zdalnej z mieszkania nie tworzy zakfadu.
OECD wprowadza jednak limit 50% catkowitego czasu pracy — jesli pracownik pracuje z danego
miejsca ponizej tego progu, zaktad nie powstaje. Przekroczenie limitu nie przesadza
automatycznie o powstaniu zaktadu; konieczne jest réwniez istnienie biznesowego powodu
wykonywania pracy za granicg, np. kontakt z lokalnymi klientami czy koniecznos$¢ korzystania z
odpowiedniej strefy czasowej.

Zaktad moze powstaé, jesli mieszkanie zastepuje przedsiebiorcy lokalne biuro albo gdy
pracownik jest gtdwng osobg prowadzacag dziatalnos¢ firmy w danym panstwie. Nie powstaje
natomiast, jesli praca zdalna wynika z powoddw osobistych lub kontakty z klientami majgq
charakter sporadyczny.

OECD zamiescita praktyczne przyktady, ktore pokazuja, kiedy praca zdalna prowadzi do
powstania zaktadu (np. regularne $wiadczenie ustug lokalnym klientom), a kiedy nie (np. praca
podczas tymczasowego pobytu czy wytgcznie zdalne, pomocnicze czynnosci).

Pokaz artykut

PIT

Pracownicy otrzymajq swiateczne prezenty. A co z podatkiem?
Zrédto: GAZETAPRAWNA.PL, Agnieszka Pokojska 01-12-2025

Prezenty dla pracownikow z okazji Bozego Narodzenia, np. vouchery, karty podarunkowe,
zegarki, bony na towary lub ustugi, stodycze, ksigzki, nie stanowig przychodu ze stosunku pracy.
Potwierdzit to dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej w interpretacji z 21 listopada 2025 r.
(sygn. 0112-KDWL.4011.124.2025.1.TW). Jaki podatek wchodzi w gre?

Z pytaniem wystgpita spétka, ktéra chce przekazywac pracownikom zatrudnionym na umowe o
prace réznego rodzaju prezenty z okazji np. Swiat Bozego Narodzenia, Wielkanocy, jubileuszu
pracy. Bedg to $wiadczenia rzeczowe (np. vouchery, karty podarunkowe). Bedg one finansowane
ze $rodkdéw obrotowych spotki i nie bedg uzaleznione od osigganych w pracy wynikéw. Spétka
wyjasnita tez, ze w umowie o prace nie ma informacji o prezentach. Pracownik nie moze wiec
dochodzi¢ ich wydania. Spotka byta zdania, ze podarowanie takich prezentéw pracownikom nie
bedzie rodzito dla nich przychodu i obowigzku pobrania zaliczki na PIT.

Fiskus sie zgodzit - potwierdzit, ze przekazywanie pracownikom réznego rodzaju prezentéw z
okazji $wiat oraz istotnych dla nich dni co do zasady podlega opodatkowaniu podatkiem od
spadkéw i darowizn. Natomiast zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 3 ustawy o PIT, przepiséw ustawy o
PIT nie stosuje sie do przychoddéw podlegajacych przepisom ustawy o podatku od spadkéw i
darowizn.

Pokaz artykut
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Zona i dzieci w Polsce. Czy ulga na powroét sie nalezy?

Zrédio: GAZETAPRAWNA.PL, Agnieszka Pokojska 01-12-2025

Mimo 11 lat pracy w Wielkiej Brytanii podatnik miat miejsce zamieszkania w Polsce, bo tu byta
jego zona i dzieci. Potwierdzit to dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej w interpretacji z 20
listopada 2025 r. (sygn. 0113-KDWPT.4011.294.2025.3.ASZ). Czy to wyklucza ulge na powrot?

Dyrektor KIS stwierdzit, ze podatnik, ktéry po 11 latach pracy w Wielkiej Brytanii wrdcit do Polski,
nie ma prawa do ulgi na powrot. Cho¢ mezczyzna mieszkat i pracowat za granicg, jego zona i
dzieci przez caty ten czas pozostawaty w Polsce. Organ uznat wiec, ze centrum intereséw
zyciowych podatnika byto w kraju, a to oznacza, ze miejsce zamieszkania nigdy realnie nie
zostato przeniesione za granice.

Ulga na powrdt przystuguje wytacznie osobom, ktore przez trzy lata poprzedzajace przyjazd nie
miaty miejsca zamieszkania w Polsce i dopiero wraz z przeprowadzka przenosza je do kraju. Ten
warunek — zdaniem dyrektora KIS - nie zostat spetniony.

W efekcie mimo wieloletniego pobytu za granicg podatnik nie moégt skorzystac z czteroletniego
zwolnienia z PIT do kwoty 85 528 zt rocznie. Organ podkreslit, ze decydujace znaczenie maja
osobiste powigzania i rzeczywiste centrum zycia, a nie dtugos¢ pracy czy pobytu za granica.

Pokaz artykut

VAT

Czy nabycie wierzytelnosci po cenie nizszej niz ich wartos¢ nominalna jest
opodatkowane VAT?

Zr6dio: GAZETAPRAWNA.PL, Izabela Tomaszewska-Gatuszka 01-12-2025

Nabycie na wiasne ryzyko wierzytelnosci po cenie nizszej niz ich wartos¢ nominalna nie jest
ustugg. To tylko uwolnienie zbywcy od ciezaru dochodzenia wierzytelnosci. Tak wynika z
najnowszego wyroku Naczelnego Sadu Administracyjnego z 18 listopada 2025 r. (sygn. akt I
FSK 1897/22).

Chodzito o spétke, ktéra zamierzata naby¢ wierzytelnosci innej spotki w wartosci rynkowej, ktéra
bytaby nizsza niz warto$¢ nominalna. Byta ona zdania, ze nabycie na wiasne ryzyko
wierzytelnosci po cenie nizszej niz nominalna nie bedzie opodatkowane VAT z uwagi na brak
wynagrodzenia od cedenta. Fiskus byt innego zdania - uznat, ze spotka wyswiadczy ustuge wobec
zbywcy (uwolni go od ciezaru dochodzenia wierzytelnosci). Dodat réwniez, ze wyjatkiem bytoby
jedynie nabycie tzw. wierzytelnosci trudnych.

WSA jak i NSA zgodzity sie jednak ze spdtka. Oba stwierdzity, ze aby mozna bylo méwié o
odptatnym $wiadczeniu ustug opodatkowanym VAT, musi by¢ wynagrodzenie za ustuge oraz
$wiadczenie wzajemne. W tym wypadku cesjonariusz nie otrzyma od cedenta Zzadnego
wynagrodzenia, a cena wierzytelnosci bedzie odpowiadata ich rzeczywistej ekonomicznej
wartosci. Nie istnieje tez zaden odrebny stosunek prawny przewidujacy wynagrodzenie

Pokaz artykut

VAT w transakcjach tancuchowych. Zapadt korzystny wyrok Sadu UE

Zr6dio: GAZETAPRAWNA.PL, Mariusz Szulc 05-12-2025

Zapadt wazny wyrok dla podatnikow VAT. Uproszczone zasady rozliczania VAT w
wewnatrzwspoélnotowych transakcjach trdjstronnych sg takze wtedy, gdy w tancuchu dostaw
uczestniczg cztery, a nie trzy podmioty — orzekt Sad Unii Europejskiej w wyroku z 3 grudnia
2025 r. (sygn. T-646/24).
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Uproszczenie dotyczy transakcji, w ktérych miedzy dostawcg a nabywcg wystepuje posrednik.
Mechanizm pozwala ostatniemu podmiotowi w fancuchu rozliczy¢ VAT z dostawy posrednika,
dzieki czemu ten nie musi rejestrowac sie w innych krajach. Polskie przepisy rowniez przewiduja,
ze rozwigzanie to moze dziata¢ niezaleznie od liczby uczestnikéw transakciji.

Spér ze Stowenii dotyczyt tancucha obejmujacego cztery podmioty - dostawce z Niemiec,
posrednika ze Stowenii, dunskie firmy oraz ich odbiorce. Stowenski fiskus stwierdzit, ze udziat
czterech stron wyklucza zastosowanie uproszczenia i dodatkowo odméwit spdétce prawa do
odliczenia VAT, zarzucajac udziat w oszustwie.

Sad UE uznat jednak, ze sama liczba podmiotéw czy fakt, ze towar fizycznie trafia do kolejnego
odbiorcy, nie ma znaczenia dla prawa do uproszczonego rozliczenia. Wazne jest jedynie
spetnienie warunkéw wynikajacych z dyrektywy VAT, a nie to, czy transport obejmuje dwa, trzy
Cczy wiecej ogniw.

Jednoczesnie unijny sad podkreslit, ze organy mogg odmoéwi¢ prawa do uproszczenia i odliczenia
VAT, jesli wykaza, ze podatnik wiedziat lub powinien byt wiedzie¢ o udziale w oszustwie.

Pokaz artykut

Podatek od nieruchomosci

Minister wyjasnil, kiedy przedsiebiorca ptaci wyzszy podatek od
nieruchomosci
Zrédto: GAZETAPRAWNA.PL, Mariusz Szulc 02-12-2025

Samo posiadanie nieruchomosci przez przedsiebiorce nie oznacza automatycznie, ze gmina
pobierze podatek wedtug najwyzszej stawki. Kluczowe jest, czy oraz w jakim stopniu
wykorzystuje on posiadane grunty, budynki i budowle w firmie — wyjasnit minister finanséw i
gospodarki w interpretacji ogélnej z 27 listopada 2025 r. (sygn. DPL2.8401.3.2025).

Fiskus przez lata zaktadat, ze skoro nieruchomos¢ jest w rekach przedsiebiorcy, to automatycznie
podlega najwyzszej stawce. Minister wskazat, ze takie podejscie byto btedne. Wyzszy podatek
jest uzasadniony tylko wtedy, gdy nieruchomos$¢ rzeczywiscie stuzy dziatalnosci gospodarczej
lub jest aktywnie przygotowywana do takiego wykorzystania.

Interpretacja rozroznia trzy sytuacje:

e Podatnicy CIT (np. spotki kapitatowe) - wszystkie ich nieruchomosci uznaje sie za
zwigzane z dziatalnoscig, nawet jesli czasowo nie sg wykorzystywane.

e Przedsiebiorcy indywidualni i inne podmioty z majatkiem mieszanym - wyzsza stawka
dotyczy wytacznie nieruchomosci faktycznie uzywanych w biznesie; majatek prywatny
nie podlega automatycznie podwyzszeniu.

e Osoby prywatne wynajmujace nieruchomosci przedsiebiorcom - ich grunty czy budynki
mogaq zosta¢ uznane za zwigzane z dziatalnoscig gospodarczg najemcy i opodatkowane
wedtug stawki najwyzszej.

W praktyce oznacza to, ze wiele nieruchomosci przedsiebiorcow moze by¢ opodatkowanych
nizszg stawka, jesli nie stuzg dziatalnosci gospodarczej.

Pokaz artykut
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Panstwowa Inspekcja Pracy

PIP zyska uprawnienia do zmiany umow? Co to oznacza dla pracodawcéw?

Zr6dlo: GAZETAPRAWNA.PL, Mariusz Izabela Tomaszewska-Gatuszka 02-12-2025

Wazg sie losy projektu, ktéry zaktada przyznanie inspektorom Panstwowej Inspekcji Pracy
uprawnien do przeksztatcenia umdéw cywilnoprawnych (zlecenia, B2B) w umowy o prace.
Wiadomo za to, jakie bedq skutki dla zatrudniajqcych, jezeli decyzja inspektora zadziata trzy lata
wstecz.

Projekt nowelizacji ustawy o PIP przewiduje, ze inspektorzy bedg mogli przeksztatca¢ umowy
cywilnoprawne i B2B w etaty nawet trzy lata wstecz. Dla firm oznacza to koniecznos¢ zaptaty
zalegtych zaliczek na PIT, sktadek ZUS oraz - co szczegdlnie dotkliwe — zwrotu odliczonego VAT
wraz z odsetkami i ewentualnymi sankcjami siegajgcymi nawet 100 proc.

Po przekwalifikowaniu umoéw przedsiebiorca staje sie pracodawca i ptatnikiem PIT za minione
lata, co wigze sie z doptata niepobranych zaliczek. Jednoczes$nie zmiana charakteru wspotpracy
na stosunek pracy powoduje, ze wystawione wczeséniej faktury nie stanowity ustug
opodatkowanych VAT, co zmusza pracodawce do zwrotu VAT naliczonego oraz naraza go na
dodatkowe sankcje podatkowe.

Firmy muszg liczy¢ sie takze z ryzykiem odpowiedzialnosci karnej skarbowej - zaréwno za
niepobranie podatku, jak i za nieztozenie w terminie informacji podatkowych, np. PIT-11. W gre
wchodzg rowniez sankcje z kodeksu pracy oraz odpowiedzialno$¢ za niepobrane sktadki ZUS.

Koszty uzyskania przychodow co do zasady pozostang po stronie pracodawcy, bo zaréwno
wynagrodzenia z umow cywilnoprawnych, jak i z etatu s kosztem podatkowym. Eksperci
zwracajg jednak uwage na watpliwosci dotyczace korekt historycznych - brak przepiséw
przej$ciowych moze prowadzi¢ nawet do ryzyka podwdjnego opodatkowania.

Dodatkowym problemem jest natychmiastowa wykonalnos¢ decyzji PIP. Nawet jesli pracodawca
wygra w sadzie, to skutki stosunku pracy za okres obowigzywania decyzji nie zostang cofniete,
co uniemozliwi odzyskanie zaptaconych sktadek czy podatkéw.

Pokaz artykut

DMS TAX Sp. z o. o.

Spotka Doradztwa Podatkowego

al. Lipowa 32

53-124 Wroctaw

Spotka jest wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia-
Fabrycznej we Wroctawiu VI Wydziat Gospodarczy KRS. Kapitat zaktadowy wynosi 50.000 zt i jest w petni
optacony. KRS 0000231073; REGON 020041354; NIP 894-28-25-006. Zarzad: Jacek Dobrucki; Henryk
Suchecki.

Prezentowane w TaxPress tresci stanowig wytgcznie streszczenie publikacji zamieszczanych na tamach
réznych periodykdéw. Doktadamy wszelkich staran aby nawet potencjalnie nie narusza¢ praw autorskich
zwigzanych z omawianymi przez nas artykutami.
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